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Caracterização da Unidade Curricular / Characterization of the Curricular Unit 

Designação da Unidade Curricular (UC) / Title of Curricular Unit (CU): Direito aplicado à Qualidade, 

Ambiente e Segurança do Trabalho / Law applied to Quality, Environment and Occupational Safety  

Área científica da UC / CU Scientific Area: Direito / Law 

Semestre / Semester: 2º 

Número de créditos ECTS / Number of ECTS credits: 6 

Carga horária por tipologia de horas / Workload by type of hours: TP: 45; OT: 6; O: 9 

Carga letiva semanal / Weekly letive charge: 3h 

 

Objetivos de aprendizagem (conhecimentos, aptidões e competências a desenvolver pelos 

estudantes): 

No final da unidade curricular, os alunos deverão: 

a) Conhecer os princípios base de Direito; 

b) Saber os conceitos de Direito aplicáveis; 

c) Conhecer o conteúdo dos diplomas que são a estrutura da segurança e do Ambiente. 

 

Intended learning outcomes (knowledge, skills and competences to be developed by the students): 

At the end of the course, students should: 

a) Understand the basic principles of law; 

b) Know the applicable legal concepts; 

c) Understand the content of the laws that form the structure of safety and the environment. 

 

 

Conteúdos programáticos: 

1. Direitos e obrigações do empregador e trabalhador 

2. Organização dos serviços de SST 

3. Noção de acidente de trabalho 

4. Caracterização e descaraterização de acidente de trabalho 

5. Responsabilidade disciplinar, contra-ordenacional, civil e criminal 

6. Responsabilidade do empregador por incumprimento de regras de segurança e de Ambiente 

7. Regime contra-ordenacional Ambiental 

 

Syllabus: 

1. Rights and obligations of employers and employees 

2. Organisation of OSH services 

3. Concept of occupational accidents 
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4. Characterisation and decharacterisation of occupational accidents 

5. Disciplinary, administrative, civil and criminal liability 

6. Employer liability for non-compliance with safety and environmental rules 

7. Environmental administrative offence regime 

 


